
 

 

1º DE MAYO 2017 

 

Egun on guztioi.  

Buenos días a todas y todos. 

Ayer fuimos conocedores de otro caso de agresión sexista en Pamplona, y quiero 

comenzar mi intervención con un recuerdo muy especial para las mujeres que han 

sufrido y sufren la violencia machista, la violencia de los hombres y me vais a 

permitir que personalice en nombre de todas ellas, en nuestra compañera Blanca 

Marques como un ejemplo de lo que no puede volver a suceder, NI UNA MAS. 

 

Quiero saludar la presencia hoy en la manifestación de los compañeros y compañeras 

de las Marchas por la Dignidad, a los estudiantes que nos acompañan, a  las y los 

jóvenes y a las organizaciones políticas que están aquí reivindicando con nosotros 

una sociedad más justa. 

 

Seguimos viviendo tiempos difíciles, a pesar de lo que nos cuentan, y es más 

necesaria que nunca la Unidad de la izquierda, para revertir esta situación. 

Porque sigue creciendo el desempleo 

Porque cada vez son más las paradas y parados de larga duración  

Porque los jóvenes tienen que emigrar para forjarse un futuro mejor. 

Porque los Salarios no crecen. 

Porque el empleo es cada vez más precario. 

Las desigualdades aumentan en el mundo laboral entre mujeres y hombres. 

Las prestaciones por desempleo solo cubren a la mitad de la población desempleada. 

Porque las pensiones tienen cuantías miserables. 

Y Navarra no es ajena a todo esto 

 

Afrontamos este primero de mayo con la necesidad de fortalecer nuestras 

reivindicaciones, porque aunque nos venden una situación de bonanza, de 

recuperación, las familias no la perciben. Hoy hay 600 familias más que el año 

pasado con todos sus miembros en paro. No habrá recuperación económica, no 

saldremos de la crisis mientras las personas no recuperemos calidad de vida. 



  

Las consecuencias de la crisis se han cebado especialmente contra los sectores más 

desfavorecidos, por eso es ahora cuando tenemos que seguir peleando por el empleo 

de calidad, los salarios justos, las pensiones dignas y la protección social. 

 

Esta situación no es sostenible y no es justa, NO HAY EXCUSAS 

 

Frente a una Europa avariciosa que deja en la estacada a miles de personas, 

proponemos la Europa de la gente y los derechos. Frente a una Europa que cierra 

fronteras y deja fuera a miles de personas refugiadas, queremos una Europa de 

valores y solidaridad. Frente a organismos internacionales que nos piden más 

austeridad, queremos gobiernos para la protección social. 

 

En este contexto queremos poner en valor el sindicalismo social y de clase, que es 

quien está en disposición de jugar un papel natural de contrapoder, frente a las élites 

económicas que se saltan gobiernos e instituciones. O tenemos una conciencia más 

internacional de los problemas o el capital, cada vez más alejado y más concentrado, 

ganará todas las batallas.  

 

En aquel final del franquismo los sindicatos jugamos un papel determinante en la 

consolidación de la democracia y los derechos sociales. Nos dejamos la piel en ello, 

y multitud de compañeros y compañeras fueron detenidos, torturados y reprimidos 

por ello. Por eso hoy en el 40 aniversario de nuestra legalización quiero poner en 

valor la aportación de aquella gente, de aquellos abogados de Atocha que fueron 

asesinados, de aquellos hombres y mujeres que con mucha dignidad se plantaron 

ante la dictadura. Hoy en momentos de incertidumbre para Europa, en el que la 

ultraderecha gana espacio, mirar a nuestras raíces se convierte en una vuelta 

necesaria. 

 

En Navarra somos parte de la mejor tradición sindical y social. Y frente a la 

precariedad y el empobrecimiento necesitamos valores y unidad. El activismo 

sindical es importante para que la gente pueda vivir mejor, en cada persona 

desahuciada vemos a un compañero, en cada mujer que no puede encender la 

calefacción vemos a una compañera, en cada pensionista que no llega a fin de mes 

vemos a un ejemplo y en cada joven que despiden o emigra cada día, vemos una 

causa de lucha. 

 

En un mercado laboral precario, en un momento en el que la figura del trabajador y 

la trabajadora pobre nos golpea cada día, la colaboración entre sindicatos y 

colectivos sociales es necesaria si queremos mejorar las condiciones laborales y 

sociales de la gente. Y hacerlo con criterio, es un reto enorme. Nadie entendería que 

no se pudiera colaborar en una situación tan delicada como esta. El sindicalismo 

social y de clase que representamos tiene que conectar con otras gentes, otras 

miradas y otras preocupaciones para seguir siendo útiles.  



 

Es la hora de hacer otras políticas, de buscar los consensos más amplios entre 

izquierda, para revertir esta situación. 

 

Es necesario derogar las reformas laborales. 

 

La reforma laboral ha supuesto un hachazo social brutal. Y todo indica que se quiere 

retorcer aún más los derechos de los trabajadores y trabajadoras. Si algo ha 

provocado esta reforma laboral es un deterioro de las condiciones laborales de la 

mayoría, una mayor concentración del capital y por lo tanto una mayor desigualdad. 

 

Es preciso poner en marcha un plan de choque por el empleo, como estamos 

haciendo en Navarra, con quien se ha querido sentar a negociarlo. 

 

Llevamos cuatro años en los que crece la siniestralidad laboral. Y es una situación 

ya insostenible, el Gobierno de Navarra tiene que dedicar con urgencia recursos y 

fondos a parar estos accidentes cuanto antes. También las patronales tienen que 

revertir sus beneficios en garantizar la Salud y eliminar el riesgo laboral. Porque no 

son sólo números, son compañeros y compañeras que se dejan la vida y la salud en 

el trabajo.  

 

En este día tan especial, CCOO y UGT queremos incidir en la necesidad de devolver 

el equilibrio de fuerzas a la negociación colectiva, porque sin una negociación 

colectiva más equilibrada no es posible que mejore el empleo, los salarios y las 

condiciones de vida de la población asalariada. 

 

Exigimos al Gobierno de Navarra que en los temas laborales que le afectan de lleno 

actúe con flexibilidad y capacidad de diálogo. El Parlamento no puede aprobar una 

ley de policías con la mayoría de la plantilla en contra, la política no puede sustituir 

a los agentes sociales en las mesas de negociación colectiva, sería un mal 

precedente. Señora Beaumont siéntese, negocie y acuerde. 

  

Hay que reformar el sistema de prestaciones por desempleo. 

 

Hay que derogar la reforma de las pensiones de 2013. 

 

Exigimos una ley de igualdad salarial. 

 

Una reforma fiscal integral que consiga más ingresos y reparta mejor los esfuerzos. 

 

Una inmediata prestación de ingresos mínimos. 

 



Reclamamos la recuperación progresiva del gasto en sanidad en educación, 

protección social y ayuda a la dependencia extendiendo la cobertura y mejorando la 

calidad de sus servicios. 

 

Y todo esto se debe hacer ya. No hay excusas 

 

La diversidad cultural e identitaria de Navarra y el pluralismo político de Nuestro 

Parlamento, legitiman algunos debates, pero las verdaderas necesidades de la gente 

son otras bien distintas, no se calientan los pucheros con declaraciones 

institucionales, no se sale de la pobreza o se defiende de un desahucio sólo con 

voluntad. La agenda social debe tener prioridad  en el debate y en las resoluciones. 

Los problemas de la gente son nuestros problemas y los debemos resolver YA 

 

En estos tiempos de cambio los sindicatos tenemos que ser especialmente útiles para 

la gente que está en desempleo y las los trabajadoras que se incorporan al mercado 

laboral, y tenemos que ser eficaces para las personas golpeadas por los efectos de 

este modelo económico. Y sobre todo tenemos que ser ejemplares en nuestra 

actividad sindical y en la gestión de los fondos públicos. Somos gente con valor y 

valores y esa debe ser nuestra orientación.  

 

Casualmente quienes nos imponen la austeridad, quienes nos piden un mayor 

esfuerzo son los que se han estado llenando los bolsillos. La corrupción política que 

afecta especialmente al Partido Popular mina la calidad nuestra democracia, y 

deteriora la legitimidad de las instituciones públicas. En el peor momento de la crisis 

las tramas corruptas siguen operando, cuando miles de personas son desahuciadas o 

la gente se eterniza en las listas de espera sanitarias saqueaban las arcas públicas.  

No puede ser que en un país avanzado los jueces y fiscales sean parte de las peores 

prácticas clientelares. 

 

Es necesaria, hoy más que nunca la unidad de la izquierda no sólo para conseguir 

empleo estable, salarios justos, pensiones dignas, más protección social, menos 

desigualdad, y recuperar de los derechos sociales y laborales perdidos. 

 

Es tiempo de unir la fuerza de la izquierda Social y Política porque cuando el 

Presidente de un País dice que sólo hay que mirar al futuro porque no puede mirar 

al pasado por la cantidad de basura que su partido, el Partido Popular, está dejando 

en el escenario Nacional,  NO puede seguir siendo  el Presidente de este País. 

 

Porque también es tiempo de regenerar la Política de recuperar el Estado 

Democrático y Social. 

 

Es tiempo de acabar con la ley mordaza 

 

De derogar el Artículo 315 del código penal que criminaliza el derecho de Huelga 



 

Por la libertad de nuestros más de 300 compañeros y compañeras inmersos en 

procesos penales por defender su puesto de trabajo. 

 

Nos seguimos jugando mucho.  

 

Hacer frente a los recortes sociales, quebrar esas actitudes, hacerles frente, plantarles 

cara es una obligación en Navarra y en cualquier otra parte  del estado. Aquí nos 

tenéis para trabajar en ese camino 

 

Compañeras y compañeros 

 

SALUD, REPÚBLICA  

VIVA EL PRIMERO DE MAYO 

 

 

 

 
 

 

 
 


