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Introduccion.

Las estadisticas de hogares sin ingresos laborales reflejan la grave situacion
econdémica y social por la que estan atravesando numerosas familias. El
presente informe tiene como objeto presentar una radiografia de la realidad de
los hogares sin ingresos en Navarra, partiendo del analisis de los microdatos
de la Encuesta de Poblacion Activa.

Los datos se refieren al segundo trimestre de 2016 y se comparan con respecto
a los de 2015 y 2008, afio en el que comenzo la crisis. Los indicadores ponen
de manifiesto cual es la principal prioridad que tiene en estos momentos la
sociedad navarra: la creacion de empleo de calidad. Porque es el trabajo digno,
con remuneracion adecuada y estable, el principal elemento de distribucion de
la riqueza, y por tanto, el mejor instrumento para evitar situaciones de pobreza
y exclusion social.
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Las cifras de los hogares sin ingresos
laborales.

Los microdatos de la Encuesta de Poblacién Activa nos permiten contabilizar el
ndamero de hogares que carecen de lo que podriamos denominar ingresos laborales,
es decir, son hogares en los que no hay ningun ocupado, ni perceptor de ingresos por
trabajo, ni pensionista, ni ingresos por prestaciones o subsidios de desempleo.

= En el segundo trimestre de 2016 la cifra asciende a 9.602 hogares en la
Comunidad Foral. En esos hogares conviven un total de 15.847 personas.

= En el conjunto del Estado estariamos hablando de 693.556 hogares los que
carecen de ingresos laborales en el mismo periodo, en los que convivirian un
total de 1.317.575 personas.

= El porcentaje de personas que reside en hogares sin ingresos laborales
asciende en Navarra al 2,5%. A pesar de ser una cifra mejor que la del
conjunto nacional (2,9%), Navarra no se encuentra entre las comunidades
mejor posicionadas (es la décima).

% de
personas

Hogares Personasen que reside

sin hogares sin  en hogares

ingresos ingresos sin ingresos

Comunidad Auténoma laborales laborales laborales

Andalucia 167,663 338,833 4,1
Aragoén 16,390 28,736 2,2
Asturias 13,709 18,093 1,8
Baleares 11,492 22,644 2,0
Canarias 48,081 83,324 3,9
Cantabria 7,962 12,767 2,2
Castilla-Ledn 26,718 50,641 2,1
Castilla-La Mancha 33,210 63,586 3,2
Cataluia 103,052 206,606 2,8
Comunidad Valenciana 77,260 137,846 2,8
Extremadura 17,019 32,429 3,0
Galicia 37,677 62,388 2,3
Comunidad de Madrid 78,736 148,581 2,3
Murcia 17,726 38,500 2,6
Navarra 9,602 15,847 2,5
Pais Vasco 20,354 37,723 1,8
La Rioja 2,893 5,600 1,8
Total 693,556 1,317,575 2,9

Porcentaje de personas que reside
en hogares sin ingresos laborales.
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Fuente: elaboracién propia con datos del Gabinete Econémico Confederal de CCOO a partir de microdatos de la EPA del INE.
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2 Navarra es la 22 comunidad donde mas
® crecen los hogares sin ingresos.

Una perspectiva evolutiva nos permite analizar si la situacibn de estos hogares ha
mejorado o empeorado en el Ultimo afio en Navarra. Las estadisticas no arrojan
resultados positivos para la comunidad foral:

= Los hogares sin ingresos laborales han aumentado un 7,1% en los doce
altimos meses. En Navarra hay 636 hogares mas en esta situacion, siendo la
segunda comunidad con mayor crecimiento soélo superada por Galicia
(+12,6%).

= Mientras que en Navarra aumentan los hogares sin ingresos laborales, en el
conjunto del Estado se han reducido un 8,4%. Pais Vasco lidera el descenso
con una reduccién del 45,5%, seguida de Murcia (-30,8%), Baleares (-25,7%) y
Cantabria (-20,8%).

Porcentaje de variacion de los hogares
sin ingresos laborales entre 2015y 2016.

HOGARES sin VARIACION

ingresos laborales
Comunidad Auténoma  2t2015 2t2016  Abs. % Galicia [T 126
Andalucia 168,606 167,663 -0,943  -06 Navarra [l 7.1
Aragén 16,884 16,390 -0,494  -2,9 CastilayLeon [[] 34
Asturias 17,100 13,709  -3,391  -19,8 Madrid [] 2.1
Baleares 15,462 11,492  -3,970  -25,7 Extremadura [] 1.6
Canarias 53,234 48,081  -5,153 -9,7 Andalucia 0.6 |]
Cantabria 10,058 7,962  -2,096  -20,8 wagon 29 [
Castilla-Leén 31,374 26,718  -4,656  -14,8 rioja 30 []]
Castilla-La Mancha 32,121 33,210 1,089 34 Total 84 [ |
Catalufia 121,061 103,052 -18,009 -14,8 canarias o7 [
Comunidad Valenciana 85,626 77,260  -8,366 -9,8 Com. Valenciana.o.8 |:|
Extr.e.madura 16,746 17,019 0,273 1,6 N
Galicia 33,458 37,677 4,219 1256
Comunidad de Madrid 77,150 78,736 1,586 2,1 14 R
Murcia 25,615 17,726  -7,889  -30,8 198
Navarra 8966 9,602 0636 7,1 208
Pais Vasco 37,329 20,354 -16,975 -455 257
La Rioja 2,981 2,893  -0,088  -3,0 308
Total 757 694  -63,785 -84 455 | Pais Vasco |

-60,0 -40,0 -20,0 0,0 20,0

Fuente: elaboracién propia con datos del Gabinete Econémico Confederal de CCOO a partir de microdatos de la EPA del INE.
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Desde el comienzo de la crisis los
® hogares sin ingresos se han disparado.

Si tomamos como referencia temporal el 2008, afio en el que empezaron a
vislumbrarse los efectos de la crisis, los indicadores reflejan el exponencial salto que
han padecido los hogares sin ingresos laborales. Navarra aparece como la comunidad
donde mas han crecido este tipo de situaciones, muy por encima de la media estatal,
aungue hay que analizar estos datos con cautela, ya que la propia EPA nos advierte
que los valores inferiores a 6.000 deben ser usados con precaucién debido a su
elevado margen de error.

= En el conjunto del Estado los hogares sin ingresos laborales crecen un 79,8%
desde el afio 2008.

= En Navarra, los hogares sin ingresos laborales se han multiplicado por mas de
cuatro en este periodo al pasar de los 2.200 del 2008 a los 9.602 actuales. No
obstante, el dato de 2008 hay que analizarlo con extrema precaucion ya que es
inferior a 6.000 y puede tener un elevado margen de error.

= Con todas las cautelas, la tendencia indica que Navarra se encuentra entre las
comunidades donde mas crecen los hogares sin ingresos laborales, como
ocurre en el Ultimo afio ya con datos fiables. La prolongacion de la crisis esta
suponiendo un continuo aumento de los hogares con dificultades que evidencia
un aumento de la pobrezay del riesgo de exclusion.

Porcentaje de variacion de los hogares
sin ingresos laborales entre 2008 y 2016.

HOGARES sin VARIACION

ingresos laborales Navarra _ 3245
Comunidad Autonoma 1t2008 2t2016 Abs. % Asturias |:| 1500
Andalucia 85,351 167,663 82,312 96,4 canavria [ 145
Aragén 7,542 16,390 8,848 117,3 CasiilayLeon [T 1262
Asturias 5,484 13,709 8,225 150,0 Gaticia [ 1212
Balear.es 11,165 11,492 0,327 2,9 wagen [T 117
Canarias 31,935 48,081 16,146 50,6 andatucia [N 96.4
Cantabria 3,239 7,962 4,723  145,8 Comunitat Valenciana |:| 931
Castilla-Ledn 17,728 26,718 8,990 50,7 wroa [T 16
Castilla-La Mancha 14,550 33,210 18,660 1282 evemacura [T o0
Catalufia 67,348 103,052 35704 53,0 rou [ 795
Comunidad Valenciana 40,015 77,260 37,245 93,1 vadiid |:| -
Extremadura 9,431 17,019 7,588 80,5
Galicia 17,033 37,677 20,644 1212 Roa B 15
Comunidad de Madrid 44,381 78,736 34355 77,4 cataunya [ sa0
Murcia 9,761 17,726 7,965 816 Castila - Laancha [IT] 507
Navarra 2,262 9,602 7,340 3245 Canaries. [I] 508
Pais Vasco 16,139 20,354 4215 26,1 pais vasco [[] 261
La Rioja 1,791 2,893 1,102 61,5 Balears 29 —
Total 385,803 693,556 307,753 79,8 00 1000 2000 3000 4000

Fuente: elaboracion propia con datos del Gabinete Econdmico Confederal de CCOO a partir de microdatos de la EPA del INE.
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4 Algo falla cuando el crecimiento no se
® traduce en creacion de empleo.

A pesar de que los ultimos datos del PIB reflejan la consolidacién del crecimiento
econdmico en Navarra con un incremento en el Gltimo trimestre del afio del 3,1% en
términos interanuales, éste no esta teniendo su reflejo en el empleo.

= El avance de la Contabilidad Trimestral de Navarra sitla la tasa de variacién
anual del PIB en el segundo trimestre de 2016 en el 3,0%, una décima menos
gue la tasa registrada el periodo anterior.

= La recuperacion de la economia no tiene su reflejo en el empleo: en el ultimo
afio se han perdido 8.700 puestos de trabajo, 4.200 en el dltimo trimestre.
Navarra es la Unica comunidad que destruye empleo y en la que sube la tasa
de paro (13,27%) en el dltimo afio.

Evolucién de la economia de Navarra
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Creacién/destruccion de empleo en Navarra (variacion trimestral).
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Fuente: elaboracién propia con datos de la EPA del INE.
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m Se mantiene la precariedad laboral.

Los datos de la EPA reflejan un mantenimiento de las situaciones de temporalidad y
jornada parcial que se han visto fuertemente incrementadas durante la crisis, poniendo
en evidencia la creciente precarizacion del empleo, y en consecuencia, de las
situaciones de vulnerabilidad y de riesgo de pobreza laboral.

e El nimero de trabajadores temporales asciende a 55.000, un crecimiento de
400 respecto al trimestre anterior aunque descienden en 2.700 respecto al afio
anterior. La tasa de temporalidad se mantiene en el 25,4%, la misma que en el

trimestre pasado.

e Por su parte los trabajadores con jornada parcial se reducen hasta los 41.600.
Siguen siendo fundamentalmente mujeres (33.300) y mayoritariamente por no
poder acceder a un contrato con jornada completa.

Ocupados con jornada parcial
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Fuente: elaboracion propia con datos de la EPA del INE.

Trabajadores temporales y tasa de temporalidad
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6 CCOO propone un plan urgente para
® reactivar la economiay el empleo y que
se recupere el didlogo social.

Como ya hiciera cuando se conocieron los indicadores de la EPA y ante la gravedad
de los datos, CCOO pide al Gobierno de Navarra que recupere el didlogo social y
negocie con los interlocutores sociales un plan urgente para reactivar la economia y el
empleo. La realidad del empleo en la comunidad foral tras un afio de Gobierno es
manifiestamente peor: hay mas paro, menos ocupacion y la calidad del empleo sigue
deteriorandose. Ademds, crecen los hogares sin ningun tipo de ingreso de origen
laboral acrecentando las situaciones de desigualdad y el riesgo de pobreza y exclusién
social.

CCOO insiste en que los recortes presupuestarios de 2016 en materia de inversion
productiva y politica de empleo van en la direccién contraria a lo que necesitan la
economia y las personas y por ello exige al Gobierno de Navarra un cambio en la
orientacion de la politica econémica: urge apostar por la inversiéon productiva para
crear empleo de calidad. Urge poner en marcha una politica industrial proactiva,
fomentando la 1+D+i, la innovacién tecnoldgica y la internacionalizacién de las
empresas. Asimismo urge poner en marcha un plan de lucha contra la precariedad
laboral y reforzar las politicas activas de empleo para garantizar que el crecimiento
econdmico se redistribuya creando empleo de calidad.

Para ello, CCOO insta al Gobierno de Navarra a que recupere el dialogo social y
negocie con los agentes econdmicos y sociales un plan de reactivacion de la
economia y el empleo que nos lleve a la senda del crecimiento y el empleo de calidad,
sobre las siguientes bases:

» Una apuesta decidida por la inversion productiva, que ponga los incentivos
necesarios para relanzar la economia y crear empleo. Urge incentivar la
actividad econémica a través de estimulos a la inversion.

= Una nueva politica industrial mas proactiva, que fomente la [+D+i, la
innovacién tecnoldgica y la internacionalizaciéon de las empresas. Que
establezca mecanismos de vigilancia para anticipar y preveer posibles
deslocalizaciones.

= Un fortalecimiento de las politicas activas de empleo para ofrecer una
atencion integral y personalizada a los desempleados. Urge impulsar la
formacion, los itinerarios personalizados, los incentivos y la gestién de ofertas y
demandas imprescindibles para atender a las personas desempleadas.

= Un plan de lucha contra la precariedad laboral, que combata la injustificada
temporalidad en el empleo, los bajos salarios y las jornadas parciales
involuntarias, y que apueste por el empleo de calidad.

CCOO denuncia que los recortes que contemplan los presupuestos de Navarra para
2016 estan lastrando la economia y el empleo. El sindicato exige al Gobierno de
Navarra que recapacite y que de marcha atrds a estos recortes: esta a tiempo de
reconducir su accion para ponerla al servicio de las personas en paro, que siguen
siendo el principal problema de esta comunidad.



